
Resultados del análisis de fortalezas, oportunidades, debilidades y acciones 
 
Fortalezas 
 

• Todos los gobiernos/países de la región son signatarios del CDB y la EGCV. 
• Existe el marco legal relacionado. 
• Hay conciencia sobre soberanía de los recursos naturales. 
• Hay diversidad biológica compartida y acuerdos regionales como la OTCA – 

Organización del Tratado de Cooperación Amazónica y la CAN- Comunidad Andina de 
Naciones donde se ha desarrollado la  ERB - Estrategia Regional de Biodiversidad, 
MERCOSUR, que tienen agendas ambientales.  

• Existen estrategias nacionales y/o planes u orientaciones en algunos países (Colombia, 
Argentina, Brasil, Cuba), así como diversas iniciativas en desarrollo que pueden usarse 
como modelo. 

• Existen organizaciones/redes activas y fuertes en la región como por ejemplo la ALB – 
Asociación Latinoamericana de Botánica, la RLB – Red Latinoamericana de Botánica, el 
GELA – Grupo Etnobotánico Latinoamericano). 

• Existe cooperación y comunicación entre varios países, así como espacios para 
compartir e intercambiar  información y experiencias. 

• Existen iniciativas de registro de información representadas en bases de datos, 
colecciones de herbarios/especimenes en varios países de la región. Para semillas en 
Brasil, Argentina, Chile, Costa Rica, México. 

• El conocimiento taxonómico está en progreso (Catálogos y floras).  
• Existe difusión sobre tópicos relacionados en la región (libros y manuales). Hay 

capacidad literaria.  
• Hay riqueza en diversidad cultural y biológica (está asociada a información de bases de 

datos). 
• Se da importancia a la participación de comunidades locales/indígenas/afroamericanas,  

basada en conocimientos tradicionales. 
• Se reconoce la importancia económica y de uso de subsistencia de las plantas en la 

región. 
• Se ha mejorado el nivel, las condiciones técnicas de instituciones y las capacidades 

humanas en algunos países. Hay esfuerzos de capacitación de especialistas. 
  
Oportunidades y acciones prioritarias 
 

• Constituir este grupo de trabajo como un punto de enlace para contribuir a la 
implementación e la Estrategia en la región. 

• Colocar información sobre la Estrategia en la página web de la ALB, de la GPPC1 (The 
Global Partnership for Plant Conservation – La Asociación Global para la Conservación 
de Plantas) y del CHM (Clearing House Mechanism). 

• Solicitar a la RLB que incluya dentro de sus planes de becas, algunos para implementar 
la estrategia. 

• Enviar a los participantes de este grupo la resolución del IX CLB sobre la Estrategia para 
elevarla a los gobiernos nacionales.  

• Existe la oportunidad de poder solicitar la designación del punto focal para la EGCV en 
las instituciones (solicitar a los gobiernos nacionales). 

• Identificar los puntos focales existentes o designados y sus mecanismos de trabajo. 
• Utilizar los ejemplos de las estrategias nacionales existentes electrónicamente y facilitar 

ejemplos/modelos a través de la página web. 

                                                           
1 La Asociación Global para la Conservación de Plantas (GPPC por sus siglas en inglés) está conformada 
por organizaciones internacionales, regionales y nacionales y otros cuerpos que tengan programas 
sustanciales en conservación de plantas, para contribuir a la implementación de la Estrategia Global para la 
Conservación de Plantas – EGCP (GSPC). 



• Utilizar e interconectar redes existentes de instituciones nacionales para implementar la 
estrategia y fortalecer estas redes e instituciones.  

• Promover iniciativas nacionales para la implementación de la estrategia. 
• Utilizar la estrategia para dirigir actividades relacionadas con la conservación. 
• Motivar acciones relacionadas a la EGCV en el sector agrícola. 
• Motivar acciones en el sector privado para apoyar la EGCV. Gestionar ante el sector 

privado el pago por servicios ambientales o subsidios para apoyar la implementación de 
la estrategia. 

• Fortalecer nuestros conocimientos en torno a marcos legales relacionados con la 
Estrategia y buscar armonización de normas.  

• Estimular la integración de los taxónomos existentes para acciones relacionadas con la 
implementación de la estrategia.  

• La implementación de la Estrategia demanda la formación de profesionales y el 
fortalecimiento institucional en áreas relacionadas. 

• Que se consideren prioritarios los temas y acciones encaminados a la implementación 
de la estrategia. 

• Promover el rol de los jardines botánicos en la educación infantil y para el público en 
general. 

• Realizar programas de actualización de categorías de listas rojas y participar 
activamente en el proceso de evaluación del estado de conservación de las especies 
vegetales a nivel nacional. 

• Recomendar a las entidades de evaluación de ciencia y tecnología que promuevan la 
publicación y difusión de artículos nacionales en temas relacionados con la estrategia.  

• Generar y gestionar proyectos para la elaboración de las Estrategias Nacionales de 
conservación de plantas. 

• Generar y gestionar proyectos donde se complementen acciones de conservación in situ 
y ex situ. 

 
 
Debilidades 
 

• No hay Puntos Focales de la EGCV en la mayoría de los países (excepto en Cuba, 
Colombia y Brasil). 

• Hay muy pocos planes de acción nacionales para la implementación de la EGCV en 
comparación con el tiempo meta establecido para su desarrollo. 

• Falta de reconocimiento gubernamental efectivo en mucho países de la región. 
• Inestabilidad de autoridades decisorias. 
• Sistema burocrático limitante. 
• No se asumen responsabilidades ante compromisos asumidos. 
• Marcos legales restrictivos para acceso a recursos/desarrollo de investigación/permisos. 
• Falta de cumplimiento y observancia. 
• Subvaloración de publicaciones nacionales y regionales. 
• Información dispersa y esfuerzos aislados. 
• No están integrados los sistemas de información existentes. 
• Poca conciencia publica sobre la importancia de las plantas. 
• No se incluye la importancia de la conservación de la diversidad vegetal en los currículos 

de educación. 
• Falta de taxónomos fijos en instituciones y de espacio institucional para el trabajo de 

taxónomos. 
• Pocas especies han sido evaluadas sobre su estado de conservación. 
• Falta de recursos humanos y financieros. 
• Falta de un sistema integrado de conservación in situ que incluya Áreas Protegidas y no 

protegidas. 
• Hay muy pocos incentivos económicos. 



 
Identificación de instituciones de apoyo (ejemplos) 

• GEF 
• Iniciativa Darwin 
• Compañías petroleras (Río Tinto, Repsol, Mitsubishi, Petrobrás, Shell)  
• Organizaciones No Gubernamentales Internacionales (FFI, WWF, UICN) 
• Embajadas Nacionales 
• Agencias de Cooperación Internacional (JICA, CIDA, NORAD) 
• Fundaciones de Estados Unidos (Mc. Arthur, Liz Claiborne, Mellon Foundation, NSF) 
• Unión Europea (Rufford Foundation) 
• PNUMA, PNUD 

 
Recomendaciones 
 

• Recomendar el establecimiento de una alianza regional para la implementación de la 
Estrategia que conlleve a la Constitución del Grupo de Trabajo Regional 
Latinoamericano para la implementación de la EGCV. 

• Integrarse a la GPPC como Grupo de Trabajo regional e apoyo a la implementación de 
la Estrategia Global de Conservación de Plantas. 

• Preparar el reporte del Taller y una serie de recomendaciones para la GPPC (a cargo 
del Grupo líder*). 

• Elaborar Términos de Referencia para el Grupo en función del tiempo determinado para 
la implementación de la Estrategia, que incluya un Plan de difusión de la estrategia o 
una estrategia comprensiva de comunicación o mecanismo para informar sobre los 
avances. 

• Aprovechar los posibles espacios: Incluir el tema de la EGCV en las agendas de los 
Congresos Nacionales de Botánica y de otras reuniones pertinentes.  

• Colocar el informe de este taller en las Memorias del Congreso y en la página web de la 
ALB. 

• Hacer una presentación genérica sobre la EGCV para traducir en diferentes idiomas 
(español y portugués) y utilizarla en los espacios relacionados posibles (Peter, Marcela y 
Tania se harán cargo de las traducciones). 

• Investigar la posibilidad e desarrollar procesos similares a este taller a nivel nacional. 
 
 
Resultados: Próximos pasos/tiempos/ tareas 

• Preparación de un Documento borrador de los resultados de esta reunión y una serie de 
recomendaciones. El Documento final debe estar a tiempo para la Reunión del Grupo de 
Enlace de GPPC/ Octubre 2006. 

• La presentación genérica en power point sobre la EGCV deberá estar lista para 
septiembre de 2006, con el fin de utilizarla en eventos relacionados. 

• Informar sobre esta reunión a los países que no estuvieron presentes. 
• Constitución del Grupo de Trabajo Regional Latinoamericano para la implementación de 

la EGCV, que sea reconocido por la EGCV. 
• Elaborar la lista de correos electrónicos de los participantes de este taller. 
• Incluir más participantes de la región en el Grupo de Trabajo Latinoamericano, que 

trabajen en los diferentes temas de la Estrategia a través de la creación de Subgrupos. 
• Convocar a otros Jardines Botánicos y otras organizaciones a participar en este proceso 

activamente. 
• Recomendar a los especialistas que trabajan en conservación in situ participar 

activamente. 
 
 


